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Úvodem  
V roce 2024 MAS Slavkovské bojiště definitivně dokončila realizaci své strategie na roky 2014-

2020 a plně přešla na nové období 2021-2027. Byly vyhlášeny první výzvy ze Společné zemědělské 

politiky (SZP) a další z Integrovaného regionálního operačního programu (IROP) a operačního 
programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (OP TAK) pro podnikatele. Pokračovala 

realizace projektu MAS z operačního programu Zaměstnanost.  
 

I v loňském roce pokračovala podpora nízkopříjmovým domácnostem z projektu Nová zelená 
úsporám LIGHT. Žadatelů už bylo tolik, že na poradenství byl zajištěn nový pracovník Pavel Entler a 

také nové pracoviště před budovou obecního úřadu - unimobuňka. Odloučené pracoviště je přívětivější 

pro zaměstnance MAS i žadatele, je v majetku obce Hrušky a MAS si objekt pronajímá. 
 

Důležitým tématem loňského roku byla komunitní energetika a úspory energií. Byla podána a 
schválena další žádost na tvorbu klimatických plánů pro obce Těšany, Otnice a Sivice. MAS ve 

spolupráci s Jiřím Pospíšilem, energetickým koordinátorem MAS využila dotačního titulu 
Jihomoravského kraje z MŠMT Smart Akcelerátor a pro tři obce Blažovice, Křenovice a Hrušky byla 

zajištěna projektová dokumentace na řízení vytápění veřejných objektů těchto obcí.  
 

Pokračovalo se v práci na dalších projektech – na místním akčním plánu pro ORP Šlapanice a 
ORP Bučovice. I v loňském roce jsme pomáhali školám s administrací jejich projektů.  
 

Pro podnikatele pokračovalo setkávání Klubu podnikavců ve Slavkově z projektu Podnikni to! a 

byly vyhlášeny další výzvy na certifikaci regionálních výrobků pod naší značkou BRNĚNSKO originální 
produkt.  

Ve spolupráci s Dominikem Grohmannem, Potulným sadařem bylo v loňském roce postaráno o 
výsadby v několika obcí.  Všechny tyto tři aktivity finančně podpořil Jihomoravský kraj.  
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I. Základní údaje 
 

Název MAS • MAS Slavkovské bojiště, z.s.  

Právní forma • Zapsaný spolek  

IČO • 27030491 

Sídlo a kancelář MAS • Hrušky 166, 683 52 

Předseda • Jan Kauf, ouhrusky@politavi.cz 

Místopředseda • Mgr. Jitka Schovancová, muli.s@seznam.cz 

Vedoucí kanceláře • Mgr. Hana Tomanová, tomanova@slavkovskebojiste.cz 

Manažer pro IROP • Ing. Dana Adamcová, adamcova@slavkovskebojiste.cz 

Koordinátor OPZ+ • Jan Kauf, ouhrusky@politavi.cz 

Finanční manažer 

Animátor škol 

• Romana Janíková, janikova@slavkovskebojiste.cz 

• Mgr. Vladislava Vaněčková, vaneckova@slavkovskebojiste.cz 

Koordinátor MAP 

Koordinátor RZ 

Létající vnučka 

• Mgr. Eva Kreizlová, kreizlova@slavkovskebojiste.cz 

• Ing. Adéla Bukáčková, bukackova@slavkovskebojiste.cz 

• Kateřina Zacpalová, zacpalova@slavkovskebojiste.cz 

Webové stránky • www.slavkovskebojiste.cz 

Telefon • Manažer 604 318 732  

Datová schránka • v9ykw53 

Bankovní spojení • 2056590379/0800 Česká spořitelna, a.s. 
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II. Členové a orgány MAS 
 

Hlavním posláním MAS Slavkovské bojiště je všestranná podpora trvale 
udržitelné rozvoje daného území, zejména činnostmi ve prospěch neziskových organizací, 
drobných podnikatelů, malých a středních podniků a dalších subjektů sídlících nebo 
působících ve vymezeném území, s ohledem na ochranu přírody a krajiny.  
 

Území MAS Slavkovské bojiště tvoří částečně území 4 svazků obcí: DSO Ždánický 
les a Politaví, Mikroregion Roketnice, Svazek obcí Mohyla míru a Mikroregion Cézava. Území 
zahrnuje celkem 45 obcí.  
 
 Nejvyšším orgánem MAS Slavkovské bojiště je valná hromada, tj. celkem 40 
členů, z toho 6 jsou zástupci veřejného sektoru, tj. 4 dobrovolných svazků obcí, Domov pro 
seniory a obec Sokolnice, 20 členů reprezentuje nestátní neziskové organizace, dále je v MAS 
Slavkovské bojiště zapojeno 5 soukromých osob a 9 podnikatelů. Ze svých členů valná 
hromada volí předsedu a místopředsedu. Dále volí členy rady, kontrolní a výběrové komise. 
 

Členem MAS Slavkovské bojiště může být každá právnická a fyzická osoba starší 
18-ti let, která má na území spolku trvalé bydliště, sídlo nebo provozovnu, nebo má pro toto 
území místní příslušnost nebo působnost a ztotožňuje se s cíli činnosti spolku. Členství vzniká 
na základě písemného přistoupení a schválením valnou hromadou. Výše členských příspěvků 
byla v roce 2022 stanovena na 10 Kč na obyvatele od obcí, 250 Kč od jednotlivých členů. 
 
Členové orgánů MAS k 31. 12. 2024: 
 
Předseda:  DSO Ždánický les a Politaví, Jan Kauf 
Místopředseda:  KOS Křenovice, Jitka Schovancová 
 
Rada MAS Slavkovské bojiště: 
• KOS Křenovice, Jitka Schovancová 
• Petr Kříž, FO 
• DSO Ždánický les a Politaví, Jan Kauf 
• Svazek obcí Mohyla míru, Petr Pleva 
• Hasičská jednota Křenovice, Jaromír Konečný 
 
Kontrolní komise: 
• Mikroregion Roketnice, Milan Blahák 

• RODINNÉ CENTRUM pro RADOST, Darek Pernica 
• Bohuslav Adámek, FO 
 
Výběrová komise: 
• Ing. Jaroslav Řezáč, FO 
• Divadlo Stodola, Ondřej Buchta 
• Zuzana Schořová, FO 
• Zdeněk Vykoukal, PO 
• TJ Tatran Hrušky, Roman Holoubek 
• MHJ Hrušky, Lenka Štěpánková 

• Regina Kokešová, FO 
• Obec Kobylnice, Lubomír Šmíd 
• Orel Podolí, Radek Hůrka 
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Valná hromada MAS na svém jednání 20. 11. 2014 v Hruškách rozhodla o vytvoření šesti 
zájmových skupin dle předmětu činnosti, do kterých bude zařazen každý člen MAS. 
 
Veřejný sektor  
 

1. Místní samospráva – 4 DSO 

• DSO Ždánický les a Politaví, Jan Kauf 
• Mikroregion Roketnice, Milan Blahák 
• Svazek obcí Mohyla míru, Petr Pleva 
• Mikroregion Cézava, Antonín Vymazal 

Domov pro seniory Sokolnice, Petr Nováček 
Obec Sokolnice, Libor Beránek 

 
Soukromý sektor  
 

2. Zemědělství, výroba a služby – podnikatelé, výrobci 

František Kubínek, Jalový dvůr, s.r.o., AGROPOD, a.s., Stanislav Drápal, 

Růžena Křížová, Pavel Obdržálek, Miloslav Švábenský, Jaromír Gryc, Zdeněk 

Vykoukal 

3. Sport a volný čas  

• TJ Tatran Hrušky, Roman Holoubek 

• TJ Holubice, Aleš Šmerda 

• Orel jednota Telnice, Jiří Hrazdíra 

• Orel jednota Křenovice, Ivo Kratochvíl 

• Myslivecký spolek Holubice – Velešovice, Zbyněk Dominik Koukal 

4. Vzdělávání a kultura  

• Podvalák Bošovice, Jaroslav Šimandl 

• Tilia, Eva Mollová 

• Divadlo Stodola, Ondřej Buchta 

• Okrašlovací spolek Bučovice, Jana Vlachová 

5. Aktivity pro rodiny  

• Kavyl, Klára Krchňavá 

• MC Balónky, Renata Höklová 

• Telnické sluníčko, Pavla Chovancová 

• RC pro RADOST, Ivana Procházková 

• RC Na myšáku, Vladislava Vaněčková 

• KOS Křenovice, Jitka Schovancová 

• Sdružení Filia, Miluše Nechvátalová 

6. Hasiči 

• SDH Kobeřice, Lenka Hanačíková 

• MHJ, Hrušky, Lenka Štěpánková 

• MHJ, Křenovice, Jaromír Konečný 

• SDH Velešovice, František Musil 

 

Fyzické osoby: Petr Kříž, Jaroslava Cenková, František Masařík, Jaroslav Řezáč, Bohuslav 

Adámek 
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III.  Přehled činnosti MAS Slavkovské bojiště v roce 2024 
 

V roce 2024 MAS Slavkovské bojiště zaměstnávala 18 pracovníků na hlavní pracovní poměr: 
• Mgr. Hana Tomanová – vedoucí kanceláře MAS 1,0 FTE, 0,2 FTE vedoucí MAP 

Bučovice; 
• Ing. Dana Adamcová – manažerka IROP na 1,0 FTE, 0,1 administrace NZÚL; 
• Romana Janíková – finanční manažerka MAS, OPZ+, MAP ŠL a BU na 1,1 FTE; 
• Petr M. Vaněček – koordinátor OPZ+ na 0,5 FTE a administrace NZÚL na 0,5 FTE, do 

30.9.2024; 
• Mgr. Eva Kreizlová – koordinátorka MAP Bučovice na 1,0 FTE; 
• Hana Benešová – koordinátorka MAP Šlapanice na 1,0 FTE; 
• Petra Hejlová – koordinátor MAP ŠL IV 0,6 FTE; 
• Ing. Adéla Bukáčková – koordinace MAP na 0,5 FTE a koordinace SZP na 0,5 FTE; 
• Kateřina Zacpalová – Létající vnučka na 0,5 FTE a administrace NZÚL na 0,5 FTE; 
• Pavel Entler – koordinátor Nové zelené úsporám LIGHT na 1,0 FTE; 
• Vítězslav Mazal – peer pracovník OPZ+ 1,0 FTE; 
• Petr Tyraj – pracovník OPZ+ 1,0 FTE; 
• Michal Halouzka – pracovník OPZ+, ukončen PP 7.10.2024 1,0 FTE; 
• Jan Kauf – koordinátor OPZ+ 0,5 FTE; 
• Chladilová Tereza – kariérní poradce OPZ+ 0,3 FTE, od 1.6.2024; 

• Kolková Monika – psychosociální pracovník OPZ+ 0,5 FTE; 
• Lhoták Zdeněk – pracovník 1,0 FTE; 
• Neužil Robert – pracovník OPZ+ 1,0 FTE ukončen PP 28.11.2024. 

 
 

V roce 2024 Rada MAS Slavkovské bojiště jednala celkem 12x, z toho 2x per rollam. 
Valná hromada MAS Slavkovské bojiště se konala 21.3.2024. Zápisy byly rozesílány členům a 
jsou k dispozici na webových stránkách MAS. 
 

Strategie MAS 
V roce 2024 se rozjela realizace Strategie komunitně vedeného místního rozvoje 

MAS Slavkovské bojiště pro období 2021-2027.  
 

V roce 2024 MAS Slavkovské bojiště vyhlásila a ukončila hodnocení ve třech výzvách v 
rámci Integrovaného regionálního operačního programu: výzvu na sociální služby, na 
bezpečnost pro pěší a druhou výzvu pro základní školy. Byla vyhodnocena první a vyhlášena 
druhá výzva z Operačního programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost. Byly 
vyhlášeny první výzvy ze Společné zemědělské politiky Fiche 4 pro podnikatele a Fiche 5 pro 
obce a neziskové organizace.  

Kancelář MAS výzvy administrovala, při hodnocení projektů spolupracovala s výběrovou 
komisí, kontrolní komisí a radou spolku. Realizace strategie MAS je financována z prostředků 
Ministerstva pro místní rozvoj na režie MAS ve výši 95 %. 

Od jara 2023 probíhá realizace projektu MAS z Operačního programu Zaměstnanost. 
Projekt obsahuje dvě aktivity – Parta HIC a Létající vnučka. Je financován ve výši 100 % 
z prostředků Ministerstva práce a sociálních věcí, výše celkových způsobilých výdajů 9,9 mil. 
Kč. 

 

Projekt MAS Slavkovské bojiště z Operačního programu Zaměstnanost+ 

Projekt řeší dvě klíčové aktivity: „Létající vnučku“ a „Partu HIC“. Létající vnučka (LV) 
obsluhuje celé území MAS v závislosti na identifikovaných členech CS – osamělých seniorů. 
Pracovní náplní LV, jako komunitního pracovníka je aktivizace a koordinace komunit, jako 
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jsou obce, spolky, ale i aktivních sousedů tak, aby znovuzapojili osamělé seniory do 
společenského života, aby jim prostřednictvím lidí, kteří jsou jim blízko, umožnili lepší život. V 
roce 2023 LV především mapovala území, představovala projekt a seznamovala se s lidmi, 
kteří mohou být užiteční v uskutečňování plánovaných cílů.  

Začátkem roku 2024 již LV navazovala aktivní spolupráci s prvními klienty a nadále 
pokračovala v mapování území a hledání cest, jak seniory do území zapojit. V průběhu 
spolupráce vyšlo najevo, že většina seniorů má nějaký zástupný důvod, který mu zapojení do 
komunity znemožňuje nebo velmi ztěžuje. Bylo tedy nutno hledat nejen vhodné aktivity a 
možnosti, jak seniory provázat do obcí, ale i způsoby, jak vyřešit, co seniory dlouhodobě 
trápí. 

Klienty LV jsou převážně lidé s omezenou hybností a kumulací dalších obtíží, kteří 
potřebují pomoci s vyhledáváním lékařské péče, doprovodem k lékaři, řešením úředních 
záležitostí (doprovod, pomoc s vyřízením různých žádostí a návazností úředních úkonů) a v 
neposlední řadě i s vyhledáním vhodného dobrovolníka, který by docházel přímo do jejich 
domácnosti.  
     

 LV navázala užší spolupráci s Charitou Hodonín, se 
sociálním odborem města Slavkov u Brna a dalšími 
organizacemi, kteří taktéž pomáhají s vytipováním 
vhodných klientů a LV s nimi propojují. O LV vznikla 
reportáž České televize, informující o její činnosti. 
Po celou dobu LV projekt propaguje, monitoruje 
možnosti setkávání v obcích a dochází na setkání 
klubů seniorů.  

LV uspořádala Meziobecní setkání zástupců 
spolků a organizací pracujících s mládeží, kterého se 
zúčastnili zástupci obcí Jiříkovice, Heršpice a Těšany. 
Taktéž sama aktivně pořádá setkání seniorů s LV a 
hledá možnosti, jak seniory v dalším setkávání 
povzbudit a vytvářet tak místa, kam lze klienty LV 
propojit. Uspořádala proto setkání seniorů s LV v 
Domě s pečovatelskou službou ve Slavkově, setkání 
LV se seniory v Těšanech, ze kterého nakonec 
vznikla iniciativa místních občanů v pokračování 
setkávání, se kterým LV pomáhá a aktivně 
podporuje.  
  

V současné době s LV navázalo spolupráci 20 seniorů. Z návštěv v klubech seniorů v území 
vnikají medailonky na stránkách Spolu bez hranic.  
  
Parta HIC – pracovní četa složená ze členů – peer pracovníka (mentora a rádce) a 
pracovníků – členů CS dlouhodobě nezaměstnaných nebo obtížně zaměstnavatelných lidí 
ohrožených na trhu práce, často potýkajících se se závislostmi. 

Parta HIC disponuje automobilem, pomocí kterého peer pracovník denně sváží 
zaměstnance na místo výkonu jejich práce – do obcí na území MAS, kde zdarma vykonávají 
nekvalifikované práce, jako jsou různé úklidy, štěpkování, vyklízecí práce, nebo například 
opravy starého nábytku a mobiliářů. Jasně definovaná pravidla – docházka, hlídaná 
abstinence, spolehlivost, pracovní morálka spolu s motivací dalšího rozvíjení (možností 
rekvalifikací, prostupem k dalšímu zaměstnání) vedou k znovu začlenění do pracovního 
života. Členům čety je pravidelně zajišťována psychosociální podpora a kariérní poradenství. 
   V roce 2024 pracovala Parta HIC měla 5 členů, se kterými se postupně rozloučila. Bohužel 
se nepodařilo pracovníky umístit do vhodného zaměstnání, jednalo se totiž o lidi závislé na 
alkoholu nebo na drogách a projekt jim od jejich závislosti nepomohl. V polovině projektu 
z odešel i koordinátor, což situace nezlepšilo. Naštěstí se podařilo rychle zajistit nového 
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koordinátora. Nastavení projektu bylo předhodnoceno, byly nastaveny nové parametry: došlo 
k zintenzivnění spolupráce mezi koordinátorem, kariérním poradcem, psychosociálním 
pracovníkem a partou HIC. Na podzim roku 2024 byly nabráni noví pracovníci, se kterými 
jsou uzavírány pracovní smlouvy pouze na 3 měsíce s možností prodloužení. To je 
podmíněno aktivní spoluprací a součinností při hledání vhodného zaměstnání, což klienty více 
motivuje a aktivizuje.  Byla navázána spolupráce s úřady práce, sociálními odbory a probační 
a mediační službou a byly vypracovány podklady pro prezentaci projektu pro tyto organizace. 
 

Výzva z Programu rozvoje venkova 

V roce 2024 byly vyhlášeny první výzvy ze Společné zemědělské politiky ve Fichi 4 pro 
zemědělské i nezemědělské podnikatele v celkové výši alokace 10 mil. Kč a ve Fichi 5 pro 
obce, školy a žadatelé z neziskových organizaci, taktéž ve výši 10 mil. Kč. Do výzvy na 
podnikatele bylo podáno celkem 19 žádostí do Fiche 5 bylo podáno 32 žádostí. Kancelář MAS 
hodnotila žádosti po formální stránce, tři žádosti z Fiche 5 byly vyřazeny. Výběrová komise 
provedla věcné hodnocení a rada spolku rozhodla o finanční podpoře projektů.  
 

V roce 2024 byly ještě dokončovány (podávány žádosti o platbu) projekty z let 2022 a 
2023, z přechodného období Programu rozvoje venkova.  
 

Výzvy z Integrovaného regionálního operačního programu 

V roce 2024 MAS Slavkovské bojiště vyhlásila a ukončila hodnocení ve třech výzvách 
v rámci Integrovaného regionálního operačního programu.  
 

1. Výzva Sociální služby 

Příjem projektových záměrů na MAS: 19.1-15.3.2024 
Alokace výzvy: 2 739 215 Kč 
Do výzvy byly podány dva projekty, které splnily podmínky výzvy a byly MAS podpořeny. 
 
Žadatel: Diecézní charita Brno 
Projekt: Dovybavení zázemí pro charitní sociální služby na území MAS Slavkovské Bojiště 
Celkové způsobilé výdaje projektu: 669 285 Kč 
Projekt je zaměřen na modernizaci materiálně technického zázemí 3 sociální služeb, a to 
Charitní pečovatelské služby Bučovice a Slavkov u Brna, Charitní sociálně právní poradny a 
Centra denních služeb Slavkov u Brna tak, aby bylo zajištěno jejich poskytování dle zákona č. 
108/2006 Sb., o sociálních službách. Jedná se o vybavení 5 zázemí 3 druhů sociálních služeb, 
které působí na území MAS Slavkovské Bojiště.  
Aktivity projektu:  
1) Obnova a modernizace dvou zázemí Charitní pečovatelské služby Bučovice a Slavkov 
u Brna (dále jen CHPS). Jedná se o pečovatelskou službu, která má zaregistrovanou jak 
ambulantní, tak terénní formu péče. Služba je z 98 % poskytována poskytovala v terénní 
formě. V roce 2023 poskytla péči v 19 obcích působících na území MAS Slavkovské Bojiště. 
Pro CHPS Bučovice budou z dotace zakoupeny: 2 poloprofesionální pračky, 2 
poloprofesionální sušičky a 4x notebooky. Vybavení bude sloužit pro 2 zázemí služby, jedno v 
Bučovicích, druhé ve Slavkově u Brna. 
2) Obnova a modernizace zázemí Centra denních služeb Slavkov u Brna (dále jen CDS). 
CDS poskytuje ambulantní služby na území MAS Slavkovské Bojiště. Pro chod služby je 
potřeba obnovit a zmodernizovat zázemí služby, a to nákupem následujícího vybavení: 
nábytek na terasu, markýza pro zastínění terasy, mobilní záhon, stropní ventilátor, 
kompenzační pomůcky (polohovací a rehabilitační válce a klíny, podpůrné hole, invalidní 
vozíky, chodítka, stolní lupy, držák holí aj.), 2x stolní počítače, sedačku a myčku. 
3) Obnova a modernizace dvou zázemí Charitní sociálně právní poradny, která poskytuje 
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své služby převážně ambulantně ve dvou zázemích na území MAS Slavkovské Bojiště, a to v 
Bučovicích a ve Slavkově u Brna. V roce 2023 měla služba klienty ze 17 obcí na území MAS. 
Pro kvalitní poskytování služeb, je potřeba modernizovat její materiálně technické zázemí, a 
to pořízením kancelářského nábytku, sedačky a mikrovlnné trouby.          
   
Žadatel: Generace Care z.ú. 
Projekt: Automobil pro dostupnější péči v regionu MAS Slavkovské bojiště 
Celkové způsobilé výdaje projektu: 909 500 Kč 
Projekt řeší nedostatečnou kapacitu vozového parku organizace pro potřeby terénní 
pečovatelské služby, kterou jako poskytovatel v regionu MAS Slavkovské bojiště zajišťuje. 
Projekt je zaměřen na pořízení automobilu. 
 

2. Výzva Bezpečnost pro pěší    

Příjem projektových záměrů na MAS: 29.2-26.4.2024 
Alokace výzvy: 6 000 000 Kč 
Do výzvy MAS byly podány celkem 3 projekty, které MAS podpořila. Po podání projektů do 
systému ISKP21+ byl následně projekt obce Hrušky žadatelem stažen, není tak uveden ve 
výčtu projektů. 

 
 

Žadatel: Městys Pozořice 
Projekt: Chodník Hostěnická – Pozořice  
Celkové způsobilé výdaje projektu: 2 000 000 Kč 
Realizací projektu dojde k výstavbě chodníku v délce 355 m na ulici Hostěnická podél silnice 
II/383 od křižovatky k ul. Oulehla až po konec městyse. Chodník povede k zajištění přístupu 
k zastávce autobusu. Chodník bude umožňovat samostatný, bezpečný, snadný a plynulý 
pohyb osobám s omezenou schopností pohybu nebo orientace.  
 
 
Žadatel: Obec Heršpice 
Projekt: Chodník v ulici Dědina a Zelnice 
Celkové způsobilé výdaje projektu: 1 442 446,99 Kč 
Projekt spočívá ve vybudování chodníku, který umožní bezpečný průchod obcí, včetně místa 
pro přecházení, s napojením na stávající chodníky. V rámci projektu proběhne také úprava 
zelených ploch podél nového chodníku. Délka podpořené části chodníku bude 191 m. 
 

3. Výzva Základní vzdělávání II.   

Příjem projektových záměrů na MAS: 23.5.-
28.6.2024 
Alokace výzvy: 3 529 000 Kč 
Do výzvy MAS byly podány celkem tři 
projekty, s ohledem na výši finančních 
prostředků ve výzvě byla MAS schopna 
podpořit v plné výši pouze dva projekty, 
projekt obce Mokrá-Horákov nebyl 
podpořen. Projekt obce Němčany byl již 
podán v předchozí výzvě, ve které nakonec 
žadatel projekt stáhl kvůli nedostatečnému 
stavu stavebního řízení.  
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Žadatel: Obec Holubice 
Projekt: Přestavba 2 tříd MŠ na 4 třídy ZŠ v obci Holubice 
Celkové způsobilé výdaje projektu: 2 000 000 Kč 
V rámci projektu budou vybudovány 2 kmenové a 2 odborné učebny pro žáky ZŠ Holubice, 
které vzniknou změnou užívání dvou tříd MŠ. Využívat je budou žáci 1.-6. ročníku ZŠ. 2 
odborné učebny budou využity k výuce následujících předmětů: prvouka, přírodověda, 
anglický jazyk, fyzika. V rámci projektu budou provedeny pouze stavební úpravy řešených 
učeben. 
Žadatel: Obec Němčany 
Projekt: Venkovní multifunkční učebna v ZŠ Němčany 
Celkové způsobilé výdaje projektu: 1 399 999,99 Kč 
V rámci projektu bude realizováno vybudování modulové venkovní odborné učebny s 
kapacitou 24 žáků, s prezentační tabulí a zázemím pro učitele. Stěny učebny budou 
vytvořeny z inovativních prostorových modulů s vyklápěcími prvky. Systém sklápění usnadní 
rychlou změnu na volný prostor pro pohybové aktivity a zároveň snadné zazimování bez 
nutnosti přenášet nábytek. Modulové řešení umožňuje změnu dispozic, obměnu výukových 
prvků a budoucí změnu či rozšíření projektu (například na učebnu s rozšířením prvků pro 
podporu enviromentální výuky). 
 

Výzva z Operačního programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost  

V novém období získala MAS možnost rozšířit operační programy ve své gesci o další 
operační program. Z něj mohou v rámci našeho území být podpořeny malé a střední podniky 
(MSP). Program je zaměřen na pořízení nových technologických zařízení a vybavení vč. 
potřebné infrastruktury, dále pořízení výrobních strojů a zařízení, které nejen zvýší 
technologickou úroveň MSP a jejich konkurenceschopnost, ale také umožní navazující 
digitalizaci a automatizaci výroby.  
 

1. Výzva Technologie na území MAS 

Příjem projektových záměrů na MAS: 16.11.2023-5.1.2024 
Alokace výzvy: 10 460 000 Kč 
Do výzvy MAS bylo podáno celkem pět projektových záměrů, které splnily podmínky výzvy a 
byly MAS podpořeny. Následně jeden z projektů byl po jeho podání Agenturou pro podnikání 
a inovace vyřazen v rámci fáze hodnocení, ten tak není ve výčtu projektů uváděn. 
Dva z projektů jsou již zdárně ukončené a proplacené. 
 
Žadatel: Stanislav Střelec 
Místo realizace: Slavkov u Brna 
Projekt: Automatizace výroby zubních náhrad 
Celkové způsobilé výdaje projektu: 956 074,09 Kč 
Projektem požadovaná podpora je směřována k pořízení frézovací a vypalovací technologie k 
doplnění do kompletního CAD/CAM výrobního centra. CAD/CAM centrum se skládá ze 
skeneru, který naše společnost již vlastní, a frézovacího centra, které je tvořeno frézou, 
sintrovací pecí a vypalovací pecí. Toto kompletní výrobní centrum umožní plně digitalizovat a 
automatizovat výrobu zubních náhrad v naší laboratoři.   
 
Žadatel: EDEN CZ s.r.o. 
Místo realizace: Jiříkovice 
Projekt: Automatizace a digitalizace výroby koupelnového nábytku ve firmě EDEN CZ s.r.o. 
Celkové způsobilé výdaje projektu: 2 043 304,10 Kč 
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Cílem projektu realizovaného 
firmou EDEN CZ s.r.o. je 
dosáhnout výrazného posunu ve 
výrobním procesu prostřednictvím 
automatizace, robotizace a 
digitalizace. Konkrétně projekt 
zahrnuje pořízení nové CNC 
olepovačky hran a implementaci 
ERP/MES systému, což přinese 
řadu přínosů.  
 
Žadatel: SPOLMETAL, s.r.o. 
Místo realizace: Slavkov u Brna 
Projekt: Robotizace výroby 
Celkové způsobilé výdaje projektu: 2 068 331,40 Kč 
V rámci projektu bude pořízena a instalována robotická buňka ke stávajícímu CNC stroji, 
která má za cíl nahradit lidskou sílu, zajistit zefektivnění, plynulost a přehlednost výroby, což 
umožní ve výsledku snížení cen a zvýšení konkurenceschopnosti firmy. Robotická buňka 
dokáže na rozdíl od lidské síly pracovat nepřetržitě bez přestávek a stejně tak není limitována 
pracovní dobou. Díky tomu nastane posun firmy ve zkrácení dodací lhůty výrobků. 
 
Žadatel: Prosto interiér s.r.o. 
Místo realizace: Němčany 
Projekt: ERP systém 
Celkové způsobilé výdaje projektu: 2 043 304,1 Kč 
Cílem projektu je zlepšení konkurenceschopnosti a zvýšení efektivity ve společnosti Prosto 
Interiér s.r.o. prostřednictvím pořízení softwaru pro plánování interiérů a ERP softwaru. 
Pořízení softwaru přispěje k lepší digitalizaci a automatizaci procesů v rámci firmy. 
 

2. Výzva Technologie na území MAS II. 

Příjem projektových záměrů na MAS: 16.11.2023-5.1.2024 
Alokace výzvy: 4 382 537 Kč 
Do výzvy MAS byly podány celkem tři projektové záměry, s ohledem na výši finančních 
prostředků ve výzvě byla MAS schopna podpořit v plné výši pouze dva projekty. 
 
Žadatel: INZO strojírna s.r.o. 
Místo realizace: Bučovice 
Projekt: Robotizace zámečnického pracoviště 
Celkové způsobilé výdaje projektu: 1 638 220,89 Kč 
Cílem projektu je pořízení technologií - 2x pulzní svářečky (1 ks pro uhlíkovou ocel a 1 ks pro 
nerezovou ocel), plazmové řezačky a elektrického závitořezu, které vytvoří za pomocí 
robotického ramene (kolaborativního robota) nové automatizované robotické pracoviště, jež 
bude po pořízení mobilního terminálu a softwaru pro datovou integraci plně integrováno s 
naším stávajícím ERP systémem myGEM. 
 

Žadatel: Mosolut s.r.o. 
Místo realizace: Újezd u Brna 
Projekt: Implementace ERP systému Odoo Implementace ERP systému Odoo 
Celkové způsobilé výdaje projektu: 1 110 793,75 Kč 
Cílem projektu je implementace ERP systému Odoo a pořízení tabletu a tiskárny přepravních 
etiket. Systém bude umožňovat firmě mít vše v jednom - e-shopy, CMR, faktury, účetnictví, 
sklady, marketing a další bude vše v jednom systému. 
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Projekty pro školy a neziskové organizace 

Animace škol  

Od roku 2023 zajišťuje MAS animační podporu zdarma školám v našem území, které 
čerpají dotace z Operačního programu Jan Amos Komenský. Projekty v tomto operačním 
programu jsou dvouleté až tříletí a MAS úspěšně poskytuje animační podporu 36 školám a 
kontinuálně zajišťuje bezproblémový administrativní chod projektů v celkové výši cca 38 mil. 
Kč. Školy díky těmto projektům obsazují 23 nepedagogických pozic (školní asistentky) a 9 
pedagogických (školní psycholožka a speciální pedagožky). Tyto projekty přispívají k udržení 
dobrého klimatu ve školách, aby bylo o děti a žáky postaráno nejlépe, jak je možné. 
Koodinátorka šablon je placena z režií na provoz kanceláře MAS. 

 
MAS pro školy zajišťovala:  

• vzory pro dokládání aktivit projektu a poradenství; 
• sledování projektu – kdy je potřeba podávat zprávy, jak řešit opravy zpráv; 
• vyřízení dotazů při změnách v projektu, které není potřeba nikam hlásit (třeba když 

místo jedné asistentky nastoupí jiná); 
• změnová řízení v projektu (třeba když se změní ředitelka); 
• podávání monitorovacích zpráv projektu, kontrolu podkladů; 
• přenos dobré praxe – co v jedné škole funguje a ve druhé by mohlo taky (např. spaní 

ve škole, výjezdní adaptační pobyty, tandemová výuka a jiná zpestření školních dní); 
• ukončení projektu a finanční vypořádání. 

 
Během roku 2024 bylo 14 projektů úspěšně ukončeno a aby školy nepřišly o personální 

výpomoc, okamžitě si s naší pomocí požádaly o navazující projekty v druhé vlně šablon. 
Minimálně pro roky 2025 a 2026 je tak podpora pro školy zajištěná. A až v roce 2027 skončí 
programovací období vymezené pro Jana Ámose Komenského, jistě se v MASce zase 
naučíme něco nového, abychom našim školám mohli pomáhat i s jinými možnostmi dotační 
podpory. 

 

Místní akční plán III pro ORP Šlapanice 

Projekt navázal v roce 2024 na předchozí 
etapy svou čtvrtou fází, která trvá od prosince 
2023 do prosince 2025. Po přechodové třetí fázi, 
zaměřené na rozvoj samotného projektu a jeho 
evaluaci, kdy součástí nebyly aktivity pro školy, 
se realizační tým opět vrátil mj. k přímé práci pro 
pedagogy i děti.  

Byly obnoveny již tradiční aktivity, např. 
polytechnické vzdělávání do mateřských škol a školních družin, literární a výtvarná soutěž 
nebo turnaj deskových her. Opět se dvakrát ročně setkávají asistenti pedagoga i 
vychovatelky školních družin. Pro učitelky mateřských škol byla realizována přednáška 
k předmětu Speciální pedagogické péče.  

 
Pedagogové ze školek se také 

vzdělávají v oblasti podpory zdravých 
pohybových návyků u dětí a učí se, jak s nimi 
pravidelně cvičit v programu Lokomoce. 
Pohybovou zdatnost mohly děti ze školek 
vyzkoušet na Olympiádě MŠ v květnu 2024.  
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Význam je v projektu čím dál více kladen na dlouhodobou podporu pedagogů 

v konkrétní oblasti. Do škol v průběhu roku jezdí supervizorky a pomáhají pedagogům 
uchopit problémy, se kterými se v zaměstnání mohou potkat.  

 
V rámci programu zaměřeného na 

podporu formativních procesů se tři školy, 
které projevily zájem, pravidelně potkávají 
s mentory formativních procesů. Učí se 
pracovat v profesních učících se skupinách a 
také si své zkušenosti sdílejí s dalšími školami 
v programu. V prosinci 2024 školní týmy 
v rámci podpory navštívily otevřené hodiny 
na ZŠ Smíškova v Tišnově a následně měli 
učitelé možnost reflektovat výuku z pohledu 

formativních procesů. Tato aktivita významně přispívá k rozvoji moderních metod na školách.  
Zájemci z řad ředitelů škol se setkávají se zkušenou mentorkou a facilitátorkou nad 

tématem zavádění společných hodnot, vize a strategického plánování do života školy. 
Vzájemnému sdílení je věnována také aktivita Stáže v MŠ – jde o nabídku tematických 
návštěv kdy se pedagogové mohou zúčastnit stáže v jiné školce a odnést si mnoho inspirace 
do své školky i výuky.  

Od září 2024 projekt MAP nabídl učitelům češtiny několik setkání během školního roku 
k rozvoji pisatelských dílen ve výuce. Děti jsou při nich vedeny ke kritickému myšlení, hledání 
témat, která chtějí vyjádřit, a rozvoji pisatelství a čtenářské gramotnosti.  

Vedle aktivit pro školy se v projektu dále setkávají pracovní skupiny a společně se 
zamýšlejí jak nad budoucími potřebami škol, tak nad dalším rozvojem podpory regionálního 
vzdělávání jako celku.  

 

Místní akční plán III. pro ORP 
Bučovice  

 
V projektu MAP Bučovice realizujeme různé výchovné, informativní a vzdělávací 

aktivity pro různé cílové skupiny. 
Pro děti jsou to čtenářské besedy se zajímavými autory, aby děti byli víc čtenářsky 

aktivnější. Na podporu matematiky, logiky a zlepšení postřehu u dětí na Bučovicku plánujeme 
velký turnaj v logických a deskových hrách, kterému budou předcházet školní kola. 
V souvislosti s novými výzvami, které přináší 21. století, jsme žákům nabídli zahrát si na 
podnikatele, organizátory a ve spolupráci s organizací LIPKA vymyslet a realizovat projekt na 
zvelebení školy, jejího okolí nebo podpořit místní akce, či aktivity. Podpořili jsme tak projekty 
ve třech školách.  

Nezapomínáme ani na důležitost manuální zručnosti u dětí různého věku. Školám i 
školkám jsme pořídili základní polytechnické vybavení, se kterým mohou pracovat nejenom 
družináři, ale za pomoci odlehčených vrtaček a pilek i předškoláci ve školce. Každý rok před 
letními prázdninami pořádáme Olympiádu MAP Bučovice, a nově jsme ve spolupráci s DDM 
Bučovice zorganizovali badatelský kroužek a příměstský tábor. 

Pro učitele, učitelky a vedoucí pracovníky škol a školských zařízení organizujeme 
semináře, workshopy na podporu mateřského jazyka, matematiky, venkovního učení, 
manuální zručnosti, legislativy, ale také komunikace a psychohygieny. Setkání často 
organizujeme tak, aby se učitelky a učitelé mohli vzájemně inspirovat a učit se od sebe 
navzájem.  

Pro ně i pro rodiče pořádáme setkání se zajímavými osobnostmi na žádaná výchovně 
vzdělávací témata. Oblíbeným lektory, které pravidelně zveme, jsou speciální pedagožka 
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Lenka Bínová, zakladatelka první Montessori v Brně Ivana Procházková, psychologové David 
Čáp či Jan Svoboda z Ostravské univerzity. 

Nezapomínáme na zřizovatele škol a 
školských zařízení. Pro starosty jsme zorganizovali 
sérii školení na téma „Jak vést školu“ a „Jak 
odměňovat ředitele školy“ a Konkurz na ředitele 
školy. (Miroslav Hřebecký, Eduin).  

Pravidelně aktualizujeme Strategický rámec 
investic, aby si školy a školská i neformální 
zařízení mohly dosáhnout na různé dotační tituly.   

V našem projektu je příjemné to, že 
můžeme reagovat na důležité podněty v území. Na 
Bučovicku se nám otevřelo téma prevence 
sociálně patologických jevů. Se Společností 
Podané ruce pomáháme bezplatně dětem s jejich 
stresem a duševní nepohodou, a to formou 
individuálního poradenství s psycholožkou.  

 
Oba projekty MAP III pro ORP Šlapanice i 

MAP III pro ORP Bučovice jsou financovány 
z prostředků Operačního programu Věda, výzkum, 
vzdělávání ve 100 % výši. 

 

 

Projekty pro podnikatele 

Regionální značka BRNĚNSKO originální produkt 

V roce 2021 MAS Slavkovské bojiště získala finanční podporu 
z Programu rozvoje venkova a Jihomoravského kraje na založení vlastní 
regionální značky. Ve spolupráci s Asociací regionálních značek a MAS 
kolem Brna vznikla další značka do rodiny regionálních značek – 
BRNĚNSKO originální produkt. Regionální značka se uděluje těm 
výjimečným a kvalitním výrobkům, které mají vazbu na region, splňují 
kvalitu a nepoškozují životní prostředí. 

 

V roce 2024 se konaly 2 certifikační 
komise a v rámci jedné z nich proběhly i 
recertifikace. V jarním kole jsme přijali 4 
nové členy a 5 certifikátů jsme obnovili, 
v podzimním kole jsme přijali 2 nové 
členy. Zároveň se konalo několik akcí ve 
spolupráci se značkou, například Trhy 
s regionálními produkty v Pohořelicích, 
Ukončení cykloakce v Otnicích, košt vín 
a jarmark na Ekofarmě Jalový dvůr, Den 
s MAS Bobrava či prezentace značky na 

Výročí v obci Hrušky. Navázali jsme také spolupráci se zámkem ve Slavkově u Brna, byly 
zveřejněny nové webové stránky značky pod hlavičkou Asociace a premiérou byly vánoční 
balíčky regionálních produktů, kterých se prodalo celkem kolem 150 kusů.  
 

https://www.facebook.com/eduin.cz
https://podaneruce.cz/
https://podaneruce.cz/
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Podnikni to! 

V roce 2021 začala MAS Slavkovské bojiště 
spolupracovat s projektem Podnikni to! Projekt 
pomáhá začínajícím, váhajícím nebo stagnujícím 
podnikatelům překonat prvotní obavy a pod 
vedením zkušeného lektora se naučí, jak se 
vyhnout největším začátečnickým chybám.  

V loňském roce se ve Slavkově u Brna 
uskutečnilo 6 setkání Klubu podnikavců. Klub vedla 
Nikola Zerrichová, odbornice na sociální sítě a 
marketing. Členy Klubu naučila se principy 
reklamních kampaní na sociálních sítích a efektivní 
využití těchto nástrojů pro podnik.  

Začínajícím podnikatelům může MAS 
nabídnout další podporu. Například investiční 
podporu ze Společné zemědělské politiky pro 
podnikatele nebo se mohou ucházet o certifikát regionální značky Brněnsko. 

Aktivity spojené s podporou podnikatelů jsou finančně podporovány Jihomoravským 
krajem ve výši 70 %. 

 

Enviromentální projekty 

Energetičtí koordinátoři 

MAS Slavkovské bojiště se v roce 2022 zapojila do výzvy z Ministerstva průmyslu a 
obchodu z Národního plánu obnovy „Energetičtí koordinátoři Místních akčních skupin (EnKo 
MAS)“. V roce 2024 pracovali dva koordinátoři, Jiří Pospíšil a Petr M. Vaněček, do 30.9.2024 
zaměstnanec MAS. Koordinátoři poskytují zdarma poradenství pro obce i jednotlivce v oblasti 
energetické soběstačnosti. 

ENERGOlab – projektová porodnice 

Ve spolupráci s energetickým koordinátorem Jiřím Pospíšilem byla podána a 
schválena žádost do výzvy Smart Akcelerátor z Jihomoravského kraje (dotace z Ministerstva 
školství, mládeže a tělovýchovy).  

Výstupem projektu jsou projektové dokumentace na sytém řízení pro rekonstrukci tří 
kotelen v obci Blažovice, Křenovice a Hrušky. Součástí je instalace nových obnovitelných 
zdrojů včetně úložišť energie, které budou nově doplněny o systém Měření a Regulace a 
řídících nástrojů. Tyto nástroje umožní získat potřebná data pro řízení spotřeby a možnost 
zapojování energie z vlastních zdrojů instalovaných přímo v objektech (individuální), tak i 
energie v rámci „hnízda objektů“ (lokální), či v rámci vesnické (hybridní), nebo sítě komunitní 
energie.  

Klimatické plány 

V loňském roce 2021 podala MAS Slavkovské bojiště další žádost do výzvy 
z Ministerstva životního prostředí na vytvoření klimatického plánu pro udržitelnou energii a 
klima pro další tři obce – Sivice, Otnice a Těšany. Tyto obce tak doplní sedmičku obcí, kde už 
Klimatické plány vznikly - Hrušky, Mokrá-Horákov, Kobylnice, Vážany nad Litavou, Blažovice, 
Pozořice, Moutnice.  

Akční plány byly vytvářeny ve spolupráci s odborníky z Masarykovy univerzity a 
obsahují kromě výchozí emisní bilance i návrhy mitigačních a adaptačních opatření včetně 
zdrojů jejich financování. Cílem projektu je snížení emisí skleníkových plynů, dosažení vyšší 
úrovně využívání a recyklace zdrojů včetně odpadů. 
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Nová zelená úsporám LIGHT 

Koncem roku 2022 se tým kanceláře MAS pustil do administrace programu Nová 
zelená úsporám LIGHT Ministerstva životního prostředí ČR, který pomáhá seniorům a 
nízkopříjmovým domácnostem s úsporami energií v rodinných a bytových domech. 

Do konce roku 2024 pracovníci MAS navštívili a věnovali se zhruba 700 klientů. 
Žádostí o dotaci do konce roku 2024 v tomto programu pracovníci podali zhruba 600, v nichž 
bylo požádáno a Státním fondem Životního prostředí vyplaceno klientům z území MAS na 
zateplení a ohřev teplé vody řádově 70 mil. Kč. Průměrná výše dotace, o kterou bylo 
požádáno, činila 123 tisíc Kč. 
Během těchto dvou let se tým musel osmkrát přizpůsobit změnám pravidel programu, 
najezdil za žadateli přes 25 000 km, vypil nespočet šálků kávy a ochutnal mnoho domácích 
bábovek. Ale ten pocit, když se vracíte k žadatelům, abyste zdárně ukončili podanou žádost a 
vidíte, že to mělo smysl, je prostě k nezaplacení. 
 

Údržba a kultivace výsadeb ovocných stromů  

 
MAS Slavkovské bojiště se i v roce 2024 ve spolupráci s odborníkem z území 

Dominikem Grohmannem a díky finanční podpoře Jihomoravského kraje postarala o výsadby 
ze svých předchozích projektů v Křižanovicích, ve Vážanech nad Litavou a Rašovicích. Na jaře 
byly provedeny výchovné řezy, na podzim dosadby včetně hnojení, ochrany, závlahy.  

 

Spolupráce místních akčních skupin  
MAS Slavkovské bojiště je členem Národní a 

Krajské sítě MAS Jihomoravského kraje. MAS se 
účastní valných hromad Národní sítě MAS, v roce 
2024 byla v Praze nebo LEADERfestu, v loňském 
roce byl v Harrachově. Předsedkyně Krajské sítě 
Hana Tomanová se pravidelně zúčastnila jednání 
výboru Národní sítě MAS. 

Krajská síť v Jihomoravském kraji je velmi 
aktivní a snaží se spolupracovat navzájem, ale i 
s dalšími partnery v JMK, především se zástupci 
krajského úřadu, jeho Jihomoravskou inovační 
agenturou nebo s Celostátní sítí pro venkov 
Jihomoravského kraje.  

V loňském roce díky individuální dotaci 
z Jihomoravského kraje mohla krajská síť 
uskutečnit školení pro svoje členy nebo finančně 
podpořit projekt Plants4cooling, partnerský 
projekt s rakouskými a jihočeskými vědeckými 
organizacemi z programu Interreg zaměřený na 
vliv rostlin na klimatickou změnu. Projekt na 
území JMK je zaměřen na agrolesnictví, ve 
spolupráci se soukromým zemědělci Kamilem a Markétou Šedivými byla vysázen agroles na 
PP Člupy na k.ú. Marefy u Bučovic. 

 
Krajská síť MAS JMK se v loňském roce stala zakládajícím členem Národního centra 

podpory energetických komunit. 
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IV. Přehled hospodaření – bilance hospodaření 
 

Bilance hospodaření MAS Slavkovské bojiště za rok 2024 v tis. Kč 
 
Závěrečný účet zpracovala Romana Janíková, účetní 
 
Rozvaha ke dni 31. 12. 2024 (v tisících Kč) 

 Účetní období 

2023 

Účetní období 

2024 

AKTIVA CELKEM                        6 407 15 087 

Dlouhodobý majetek celkem                                         0 0 

Dlouhodobý hmotný majetek celkem 1 070 1 070 

Oprávky k dlouhodobému majetku celkem -1 071 -1 071 

Krátkodobý majetek celkem                                              6 407 15 087 

Pohledávky celkem 2 521 9 004 

Krátkodobý finanční majetek celkem                                                  3 886 6 083 

Jiná aktiva celkem  0 0 

PASIVA CELKEM                            6 407 15 087 

Vlastní zdroje celkem                                                1 818 1 781 

Vlastní jmění 1 837 1 818 

Výsledek hospodaření  -19 -37 

Cizí zdroje celkem                                                       4 589 13 306 

Dlouhodobé závazky celkem  3 635 12 450 

Krátkodobé závazky celkem 954 856 

 
 
 
Výkaz zisku a ztrát ke dni 31. 12. 2024 (v tisících Kč) 

NÁKLADY CELKEM 14 032 

Spotřebované nákupy a nakupované služby  3 678 

Osobní náklady 10 131 

Daně a poplatky 2 

Ostatní náklady 76 

Poskytnuté členské příspěvky (zápůjčky) 145 

 
 
 
Náklady v celkové výši 3 678 tis. Kč zahrnují nákup materiálu, drobného hmotného 
majetku, především šlo o výdaje spojené s běžným provozem kanceláří MAS, MAP, PTP, 
NZÚL, OPZ+ a jejich pronájem. Dále zahrnují náklady na tisk dotazníků pro přípravu 
Programů rozvoje obcí, na nákup a výrobu propagačních materiálů pro Místní akční plány 
vzdělávání (MAP), nákup DHIM do projektu NZÚL a cestovní výdaje. 
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Největší položku nákladů tvoří osobní náklady ve výši 10 131 tis. Kč, a to na platy 
zaměstnanců pro MAS, MAPy, OPZ+, PTP a NZÚL. Osobní náklady byly hrazeny z režií na 
realizaci „Operační program technická pomoc“, projektu „Místní akční plán rozvoje vzdělávání 
ORP Šlapanice III“, projektu „MAP Šlapanice IV“ projektu „Operační program Zaměstnanost 
plus (dále jen „OPZ+“)“, projektu „Místní akční plán rozvoje vzdělávání ORP Bučovice III“, 
projektu „MAP Bučovice IV“ „Nová zelená úsporám Light“. 
 
Národní síti MAS byl uhrazen členský příspěvek za rok 2024 ve výši 15 tis. Kč, krajskému 
sdružení MAS Jihomoravského kraje taktéž uhrazen členský příspěvek ve výši 15 tis. Kč a 
tvorbě regionální značky „Brněnsko“ ve výši 15 tis. Kč. 
V roce 2024 byla Krajskému sdružení MAS Jihomoravského kraje poskytnuta zápůjčka peněz 
ve výši 100 tis., na realizaci projektu ATCZ 093 Plants for cooling.  
 

VÝNOSY CELKEM 13 995 

Provozní dotace celkem 13 222 

Přijeté členské příspěvky (dary) celkem 594 

Tržba za vlastní výrobky a za zboží celkem 152 

Ostatní výnosy celkem 27 

VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ PŘED ZDANĚNÍM -37 

VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ PO ZDANĚNÍ -37 

 
Výnosy v celkové výši 13 995 tis. Kč realizovala MAS Slavkovské bojiště z hlavní činnosti. 
Tržby z prodeje služeb ve výši 152 tis. Kč jsou za administraci nad rámec metodické podpory 
v rámci Animace, poplatek za užívání regionální značky „Brněnsko“.  
 
Provozní dotace v celkové výši 10 222 tis. Kč se týkaly financování projektů „Operační 
program technická pomoc“, „MAP Šlapanice IV“, „MAP Šlapanice III“, „MAP III ORP 
Bučovice“, MAP Bučovice IV, „Operační program Zaměstnanost plus“ a dotace z „Programu 
rozvoje venkova Jihomoravského kraje na podporu regionální značky“, NZÚL – Nová zelená 
úsporám LIGHT. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


